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Didrio da Repuiblica, 2.° série— N.° 159 — 19 de agosto de 2016

Dcpartamento Coord. Dep. Curricular

Docente Delegado Gr. Rec Docente Avaliado

M. Adelaide Serra Carvalho
Maria Isabel Costa Cardoso
Maria Jacinta Silveira Cabega
Rogério Salvador Rodrigues

3 de agosto de 2016.— O Diretor, Paulo Duarte da Silva Dias.

Agrupamento de Escolas Madeira Torres, Torres Vedras

Aviso n.° 10299/2016

Procedimento concursal para recrutamento de seis postos
de trabalho na carreira de Assistente Operacional de grau 1,
em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, a
tempo parcial.

1 — De acordo com o previsto na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se ptblico que se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicagdo deste Aviso no Didrio da
Repitblica, o procedimento concursal para preenchimento de 6 postos de
trabalho em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, a
tempo parcial (3 postos com 4 horas cada e 3 postos com 3 horas cada).

2 — Legislagdo aplicdvel: o presente procedimento reger-se-a pelas
disposi¢des contidas na Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, Lei

n.° 80/2013, de 28 de novembro, Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e

Cadigo do Procedimento Administrativo.

3 — Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas Madeira
Torres

4 — Caracterizagdo dos postos de trabalho:

i) Trabalho inerente aos Assistentes Operacionais de grau 1, com
principal incidéncia nas fungdes de limpeza e nas fungdes de carpintaria,
eletricidade e pintura.

5 — Numero de contratos: 3 contratos de 4 horas didrias e 3 contratos
de 3 horas didrias (escolas do agrupamento), com periodo definido até ao
dia 23 de junho de 2017 ao abrigo da alinea /) do artigo 57 da LTFP.

6 — Remuneragao hordria: 3,49 € (trés euros e quarenta e nove cén-
timos).

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Ser detentor, até€ a data limite para apresentagdo das candida-
turas, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 17.°, da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente:

i) Nacionalidade portuguesa, quando néo dispensada pela Constitui-
¢do, por convengdo internacional ou por lei especial;

if) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fun¢Ges publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatdria;

7.2 — Ser detentor da escolaridade obrigatéria ou experiéncia profis-
sional comprovada para efeitos de assegurar as fungdes de Assistentes
Operacionais com principal incidéncia nas fungdes descritas no n.° 4,
alinea i).

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente,
mediante o preenchimento de formulario prdprio, que pode ser obtido nos
servigos administrativos do Agrupamento, e entregues dentro do prazo,
nas instalagdes deste, ou enviadas pelo correio para o Agrupamento de
Escolas Madeira Torres.

9 — Os formuldrios de candidatura deverdo ser acompanhados, sob
pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

i) Bilhete de identidade e cartdo de identificagdo fiscal, ou cartdo de
cidaddo, (fotocopia);

if) Certificado de habilitagdes literarias (fotocopia);

iii) Declaragdes da experiéncia profissional (fotocopia);

iv) Comprovativos das horas de formagao realizadas;

v) Outros documentos que julgue de interesse para o respetivo posto
de trabalho.

209785185

10 — Dada a urgéncia do procedimento sera utilizado um tinico
método: Avaliagio Curricular. Serdo selecionados os candidatos que,
realizada a avaliagdo curricular (AC), obtiverem melhor média, aproxi-
mada as centésimas, pela aplicagdo da formula AC= (HA+4EP+2FP)/7,
de acordo com os seguintes critérios:

10.1 — Habilitagdes académicas (HA)

10.1.1 — Escolaridade obrigatdria — 18 valores

10.1.2 — Mais que a escolaridade obrigatéria — 20 valores.

10.2 — Experiéncia profissional na fun¢éo pretendida (EP)

10.2.1 — Mais de 2 anos de experi€ncia em estabelecimento de en-
sino — 10 valores;

10.2.2 — Mais de 1 ano de experiéncia em exercicio de fungdes de
carpintaria ou eletricidade — acresce mais 5 valores;

10.2.3 — Mais de 1 ano de experiéncia em exercicio de fungdes de
pintura ou limpeza de instalagdes escolares — acresce mais 5 valores;

10.3 — Formag@o profissional (FP):

10.3.1 — Formagao direta ou indiretamente relacionada com a fun-
¢do — 10 valores;

10.3.2 — Formagéo diretamente relacionada com a fung&o de carpin-
taria e eletricidade (mais de 20h) — acrescenta 5 valores;

10.3.3 — Formagao diretamente relacionada com a fungio de pintura
e limpeza (mais de 20h) — acrescenta 5 valores;

11 — As listas de ordenagdo serdo afixadas na pagina da escola (Moo-
dle) e nos servigos administrativos.

12 — Para além dos critérios previstos na lei para desempate, apli-
cam-se complementarmente e por ordem, a maior experiéncia; a maior
formag@o e por fim as melhores habilitagdes.

13 — Composigdo do juri:

Presidente: Maria de Lurdes Brochado de Morais — Adjunta da Diretora
Vogais: Ana Perpétua Gomes da Silva — Adjunta da Diretora e Paula
Sofia Assis Antunes Martins — Adjunta da Diretora

14 — Este concurso € valido para eventuais contratagdes que ocorram
durante o0 ano escolar 2016/2017.

10 de agosto de 2016. — A Diretora, Rita Jodo de Maya Gomes
Sammer:

209800299

Agrupamento de Escolas Marinha Grande Nascente

Aviso n.° 10300/2016

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagiio
de dois postos de trabalho em regime
de contrato de trabalho a termo resolutivo certo a tempo parcial

1 — Nos termos da Lei n.°35/2014, de 20 de junho e Portaria
83-A/2009 de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Porta-
rian.® 145-A/2011 de 6 de abril, torna-se puiblico que se encontra aberto
procedimento concursal, para ocupagdo de dois postos de trabalho na
categoria de Assistente Operacional, na modalidade de contrato de tra-
balho em fungdes publicas a termo resolutivo certo a tempo parcial, ndo
correspondendo a necessidades permanentes do servigo, para assegura-
rem servigos de limpeza, no Agrupamento de Escolas Marinha Grande
Nascente, pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da publicagio do
presente aviso, no Didrio da Republica.

2 — Descricdo sumadria de fungdes: exercicio de fungdes da extinta
categoria de auxiliar de agdo educativa correspondendo ao exercicio de
fungdes de apoio geral de limpeza.

3 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas Marinha Grande
Nascente.
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4 — Remuneragdo iliquida/hora: 3,49 € (trés euros e quarenta e nove
céntimos) + Subsidio de refei¢do (4,27 €).

5 — 3,5 Horas diarias.

6 — Duragdo do Contrato: de 15 de setembro a 23 de junho de 2017.

7 — Requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 17.° da Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho:

a) Nacionalidade Portuguesa;

b) Dezoito anos de idade completos;

c) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou interdito
para o exercicio das fungSes a que se candidata.

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das
fungdes;

e) Cumprimento das leis da vacinagao;

/) Escolaridade obrigatéria;

7.1 — Nivel habilitacional exigido: escolaridade obrigatéria ou curso
que lhe seja equiparado, que corresponda ao grau de complexidade 1 pre-
visto na alinea b) don.® 4 do artigo 33.° e artigo 34.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho.

7.2 — Constituem fatores preferenciais, de verificagdo cumulativa:

a) Comprovada experiéncia profissional no exercicio efetivo das
fungdes descritas no ponto 2 do presente aviso;

b) Conhecimento da realidade social, escolar e educativa do contexto
onde desempenharé as fungGes para as quais se promove o presente
procedimento concursal.

8 — A formalizagdo da candidatura é efetuada obrigatoriamente atra-
vés da apresenta¢do de requerimento para o efeito, mediante modelo
préprio, disponibilizado nos servigos administrativos do estabelecimento
acima identificado, durante o periodo de atendimento ao piiblico, ou na
pagina eletronica; www.aemgnascente.pt

8.1 — O requerimento referido no ponto anterior terd de ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Fotocdpia do Bilhete de identidade ou Cartio de Cidaddo e N.* Iden-
tificagdo Fiscal;

b) Cépia do certificado de habilitagdes;

¢) Curriculum vitae datado e assinado;

d) Outros documentos que o candidato considere importantes, de-
signadamente comprovativos de formagdo e experiéncia profissional.

8.2 — A apresentagdo de documentos falsos determina a participa-
¢do a entidade competente para efeitos de procedimento disciplinar
ou penal.

9 — Toda a documentagio, incluindo o requerimento, deve ser en-
tregue nos servigos administrativos do Agrupamento, ou enviados por
correio registado com aviso de recegdo, ao cuidado da Diretora do
Agrupamento de Escolas Marinha Grande Nascente, Rua Fernando
Pessoa, Embra, 2430-526 Marinha Grande.

10 — Os métodos utilizados para a seleg@o dos candidatos sdo a Ava-
liagdo Curricular expressa numa escala de 0 a 20 valores com valoragdo
as centésimas, sendo a classifica¢do obtida através da média aritmética
ponderada das classificagdes dos elementos a avaliar. Para tal serdo
considerados € ponderados os elementos de maior relevancia para o
posto de trabalho a ocupar e que sdo os seguintes:

Habilitagdes Académicas da base (HAB) ou Curso Equiparado, Ex-
periéncia Profissional (EP) e Formagdo Profissional (FP), de acordo
com a seguinte formula:

AC = {HAB + 4(EP) + 2(FP)}/7

10.1 — Habilitagdo académica de base (HAB) graduada de acordo
com a seguinte pontuagdo:

20 valores: Habilitagdo de grau académico superior;

18 valores: 11.° ano ou 12.° ano de escolaridade ou de curso que Ihes
seja equiparados;

16 valores: Escolaridade obrigatdria ou curso que lhe seja equipa-
rado.

10.2 — Experiéncia Profissional (EP): Tempo de servigo no exercicio
das fungdes referidas descritas no ponto 2 do presente aviso, de acordo
com a seguinte pontuagdo:

20 valores: periodo de tempo superior a 730 dias no exercicio de
fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde de-
sempenhard as fungdes para as quais se promove o presente procedi-
mento concursal;

18 valores: periodo de tempo superior a 365 dias e inferior a 730 dias
no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa do
contexto onde desempenhara as fungdes para as quais se promove o
presente procedimento concursal;

26079

16 valores: periodo de tempo superior a 180 dias e inferior a 365 dias
no exercicio de fungdes em realidade social, escolar e educativa do
contexto onde desempenharé as fungdes para as quais se promove o
presente procedimento concursal.

14 valores: periodo de tempo inferior a 180 dias no exercicio de
fungdes em realidade social, escolar e educativa do contexto onde de-
sempenhara as fungdes para as quais se promove o presente procedi-
mento concursal.

10.3 — Formag@o Profissional (FP): Formagdo profissional relacio-
nada com a drea funcional a exercer:

20 valores: Formagao até 50 horas;
18 valores: Formagao até 25 horas;
16 valores: Formagéo até 15 horas;
14 valores: Formagao inferior a 15 horas.

11 — A ordenagio dos candidatos que se encontram em situagio
de igualdade de valoragdo ¢ efetuada de forma decrescente, tendo por
referéncia os seguintes critérios:

Valoragio da habilitagdo académica de base (HAB);
Valoragdo da Experiéncia Profissional (FP);
Valoragdo da Formagéo Profissional (FP);
Preferéncia pelo candidato de maior de idade.

12 — Exclusdo e notificagdo dos candidatos: Os candidatos excluidos
serdo notificados por uma das formas previstas no artigo 30.° da Portaria
n.? 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril, para a realizagio da audiéncia
dos interessados nos termos do CPA:

13 — Os resultados do concurso serdo afixados em placard situado
na entrada da escola Secundaria Pinhal do Rei e EB 2.% 3.° ciclo Prof
Alberto Nery Capucho e na péagina eletrénica do Agrupamento (www.
aemgnascente.pt), no prazo de 10 dias tteis apds o limite de apresentagio
das candidaturas.

14 — Composigéo do Juri do concurso:

Presidente:
Nuno Miguel da Mota Cruz, Subdiretor.

Vogais efetivos:

Rui Paulo Domingues Verissimo, Fernando Duarte Rodrigues Sousa,
Adjuntos da Dirego.

10 de agosto de 2016. — A Diretora, Ligia Maria Pascoal de
Almeida.
209802607 -

Agrupamento de Escolas de Mem Martins, Sintra

Aviso n.° 10301/2016

Nos termos da alinea @) do n.° 6 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 132/2012 de 27 de junho, torna-se piiblico que se encontra afixada
em local préprio as listas de antiguidade do pessoal ndo docente deste
estabelecimento de ensino, reportada a 31 de dezembro de 2015.

Da mesma cabe a reclamagéo a apresentar ao dirigente maximo do
servigo, no prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo deste aviso
no Didrio da Repuiblica.

9 de agosto de 2016. — A Diretora, Maria Teresa Serras Lobato de
Oliveira.
209798494

Agrupamento de Escolas de Prado, Vila Verde

Aviso n.° 10302/2016

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupagio de
sete (7) postos de trabalho em regime de contrato de trabalho em
funcdes piiblicas a termo resolutive certo a tempo parcml para
a carreira e categoria de assistente operacional.

1 — Por despacho da senhora Subdiretora-Geral dos Estabelecimentos
Escolares, de 25/07/2016, foi autorizada a abertura de procedimento
concursal com vista a celebragdo de 7 contratos de trabalho a termo
resolutivo certo a tempo parcial, para a carreira e categoria de assistente
operacional, até 23 de junho de 2017, com a duragdo de 4 horas/dia. Este
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FORMULARIO DE CANDIDATURA AO PROCEDIMENTO CONCURSAL

Cddigo da publicitacdo do procedimento Caddigo de candidato

A preencher pela entidade
empregadora

Carreira Categoria

Area de actividade

RJEP por tempo indeterminado
RJEP por tempo determinado
RJIEP por tempo determinavel

ADOS PESSOAT

Nome

completo:

Data de nascimento: Sexo: Masculino Feminino D

Nacionalidade:

Ne° de Identificacdo Fiscal:

Morada:

Caodigo Postal: Localidade:

Concelho de residéncia:

Telefone: Telemovel:

Endereco electronico:

Escola Sede: EB Prof Alberto Nery Capucho Escola Secundaria de Pinhal do Rei

Rua Fernando Pessoa Rua Dra Amélia Candida Ponto da Boavista
2430-526 Marinha Grande 2430-053 Marinha Grande
Telefone:244570270 Fax:244570279 Telefone: 244 555 170 Fax: 244 555 173

e-mail: agr.mgnascente@gmail.com
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Assinale o quadrado apropriado:

- Menos de 4 anos de
a1 escolaridade 08 Bacharelato
-~ 4 anos de escolaridade s .
9z (1.9 ciclo do ensino basico) 99 Licenciatura
~ 6 anos de escolaridade ., ~
03 (2.° ciclo do ensino basico) 18 Pos-graduacdo
9.9 ano (3.9 ciclo do ensino ;
04 bésico) 11 Mestrado
05 11.9ano 12 Doutoramento
06 12.0 ano (ensino secundario) 13 Curso de especializagdo
tecnoldgica
~= Curso tecnoldgico /profissional/ » e
07 outros (nivel TIT)* 99 Habilitagdo ignorada

* Nivel III : Nivel de qualificagdo da formag3o (c/ equivaléncia ao ensino secundario)

2.1 Identifique o curso e /ou area de formacdo:

2.2 Indique cursos de pds — graduacio, mestrado ou doutoramento:

3.1 Titular de relacdo juridica de emprego ptblico? Sim D N3o D

3.2- Em caso negativo passe directamente ao ponto 4. deste formulario.

Em caso afirmativo, especifique qual a sua situacdo:

Definitiva

3.2.1- Nomeacgao Transitoria por tempo determinado

Transitdria por tempo determinavel

Tempo indeterminado

3.2.2- Contrato Tempo determinado

Tempo determinavel

Em exercicio de fungdes

) - Em licenca
3.2.3- Situacgdo actual
Em SME
Outra
Escola Sede: EB Prof Alberto Nery Capucho Escola Secundaria de Pinhal do Rei
Rua Fernando Pessoa Rua Dra Amélia Candida Ponto da Boavista
2430-526 Marinha Grande 2430-053 Marinha Grande
Telefone:244570270 Fax:244570279 Telefone: 244 555 170 Fax: 244 555 173

e-mail: agr.mgnascente@gmail.com
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3.2.4 Org3o ou servigo onde exerce ou por ultimo exerceu funcgoes:

3.2.5 Carreira e categoria detidas:

3.2.6 Actividade exercida ou que por ultimo exerceu no 6rgdo ou servico:

3.2.8- Avaliacdao de desempenho (ultimos trés anos):

Ano Mencao quantitativa
Ano Mencao quantitativa
Ano Mengao quantitativa

4.1 Fungoes exercidas, directamente relacionadas com o posto de trabalho a que se candidata:

Data
Inicio Fim

Funcoes

4.2 Outras fungoes e actividades exercidas:

Escola Sede: EB Prof Alberto Nery Capucho Escola Secunddria de Pinhal do Rei

Rua Fernando Pessoa Rua Dra Amélia Candida Ponto da Boavista
2430-526 Marinha Grande 2430-053 Marinha Grande
Telefone:244570270 Fax:244570279 Telefone: 244 555 170 Fax: 244 555 173

e-mail: agr.mgnascente@gmail.com
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5.1 No caso de a publicitagdo permitir a candidatura sem o grau académico exigido, indique a
formacg3o ou experiéncia profissional substitutiva.

Se é titular da categoria e se encontra a exercer funcées idénticas as do (s) posto (s) de trabalho

publicitado (s) ou, encontrando-se em SME, as exerceu por ultimo e pretende usar da
prerrogativa de afastamento dos métodos de seleccio obrigatérios, nos termos do n.°2 do artigo

539, assinale a seguinte declaracdo:

"Declaro que afasto os métodos de selecgéo obrigatdrios, Avaliacdo curricular e Entrevista

de avaliacdo de competéncias, e opto pelos métodos Prova de conhecimentos e
Avaliacdo psicologica”.

" Declaro que retino os requisitos previstos no artigo 8° da Lei 12-A/2008, de 27/02 e, se for o Sim Néo

caso, os requisitos exigidos na subalinea v) da alinea d) do n.° 1 do artigo 27.° da
Portaria n.° 83-A /2009 de 22/01".

Escola Sede: EB Prof Alberto Nery Capucho Escola Secundaria de Pinhal do Rei

Rua Fernando Pessoa Rua Dra Amélia Candida Ponto da Boavista
2430-526 Marinha Grande 2430-053 Marinha Grande
Telefone:244570270 Fax:244570279 Telefone: 244 555 170 Fax: 244 555 173

e-mail: agr.mgnascente@gmail.com
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8.1 Caso lhe tenha sido reconhecido, legalmente, algum grau de incapacidade, indique se
necessita de meios / condigdes especiais para a realizagdo dos métodos de selecgio.

“"Declaro que sio verdadeiras as informacées acima prestadas”.

Localidade: Data:
Assinatura

Documentos que anexa a candidatura:

Curriculo Outros:

Certificado de habilitacées

Comprovativos de formacdo
(Quantidade )

Declaragdo a que se refere ii),
d), n°1 Artigo 27.° (¥)

(*) Relagdo juridica de emprego plblico previamente estabelecida, quando exista, bem como da carreira e categoria de que seja titular,
da actividade que executa e do drgdo ou servigo onde exerce fungdes.

Escola Sede: EB Prof Alberto Nery Capucho Escola Secundaria de Pinhal do Rei

Rua Fernando Pessoa Rua Dra Amélia Candida Ponto da Boavista
2430-526 Marinha Grande 2430-053 Marinha Grande
Telefone:244570270 Fax:244570279 Telefone: 244 555 170 Fax: 244 555 173

e-mail: agr.mgnascente@gmail.com



